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NEW CHURCH STARTS AT GBOD

MEJORES PRACTICAS EN LA FUNDACION DE IGLESIAS

En el contexto hispano-latino
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Seguir los procedimientos y procesos establecidos. {Es muy importante no tomar atajos!

Tener sensibilidad y destreza culturales. Se espera que el siguiente liderato posea esas cualidades:
mentor/coach, superintendente de distrito, pastor lider, y desarrollador conferencial.

Planee con tiempo. No use un lugar por conveniencia basada en la clausura de una iglesia o cualquier
otra oportunidad improvisada.

Capacite. Los clérigos y laicos con un alto potencial para fundar iglesias, deben estar preparados antes
de comenzar con el proceso del desarrollo de nuevas congregaciones. Si no existe un grupo de
candidatos adiestrados, los nombramientos prematuros pueden ser desastrosos.

Trabaje en asociacion con organizaciones existentes. Estar vinculado y trabajar en colaboracion con
los comités de ministerios hispanos-latinos a nivel
conferencial o distrital, departamentos de crecimiento
de iglesias, oficinas distritales, departamentos de
misiones, etc., ayuda a tener una mejor fundacion y la
adquisicion de una mayor variedad de recursos.

Recopile informacion demografica. Compariias

como MissionlInsite, Percept, distritos escolares, o la
administracion de encuestas, son algunas de las fuentes en donde se puede recopilar valiosa
informacion sobre el contexto de la mision.

Trabaje con pastores y pastoras hispanos en la conferencia. Ellos pueden ser un gran recurso para
identificar lideres innatos y comunidades de poblaciones hispanas.

Las metas deben hacerse de acuerdo con el contexto de la mision. La situacion de una misiéon en
particular debe ser tomada en cuenta al igual que la naturaleza transitoria de la comunidad, el nivel
socioecondémico, y su composicion generacional (1% generacion o inmigrantes, o 2% o consiguientes
generaciones en EE. UU.)

Cuando sea aplicable, provea adiestramiento para adquirir habilidades administrativas
(especialmente en aquellas particulares a la Iglesia Metodista Unida, recaudacion de fondos y solicitud
de subvencion (beca).

Adiestramiento en sensibilidad y destreza cultural. De surgir una fundacion dentro de una iglesia
existente, se le debe requerir a esta tltima la instruccion apropiada.

Comparta su historia. Es importante para otras iglesias dentro del distrito y la conferencia el saber
sobre la fundacion con el propésito de fomentar, y de ser necesario, ser coparticipe de la mision.

Desarrolle un convenio o pacto para compartir las instalaciones.

Para mas informacién: path1@gbod.org www.path'l .org
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